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Einladung

Freitag, 12. April 2013 - 19.00 Uhr
SSV-Gaststatte am Kreuzeiche Stadion, An der Kreuzeiche 2, Reutlingen

Stress am Arbeitsplatz

Herausforderung fiir Betriebe, Gewerkschaften und Politik

Veranstaltung mit:

Martin Gross (ver.di Geschaftsflihrer Bereich Fils-Neckar-Alb)
Kai Schweppe (Sidwestmetall, Leiter Arbeitspolitik)
Karl-Ulrich Gscheidle  (Kirchlicher Dienst in der Arbeitswelt)

Moderation:
Beate Miiller-Gemmeke (Reutlinger griine Bundestagsabgeordnete)

Burn-Out, Depressionen, stressbedingte Uberlastung - die Folgen von Stress am Arbeitsplatz
sind vielfaltig. Und sie nehmen in erschreckendem Male zu. Im Jahr 2011 gingen bereits 53,5
Millionen Fehltage auf das Konto arbeitsbedingter psychischer Erkrankungen. Zudem sind mit
41% psychische Erkrankungen die Hauptursache fiir Friihverrentungen.

In einer dlter werdenden Gesellschaft muss das Thema in den Blick genommen werden. Damit
die Beschaftigten bis zum Renteneintritt kdrperlich und psychisch gesund durchs Arbeitsleben
kommen, muss sich viel andern. Notwendig sind alters- und alternsgerechte
Arbeitsbedingungen. Unternehmen, Behérden, Gewerkschaften und Betriebsrdte missen
Strategien gegen psychische Gefdhrdungen entwickeln. Aber auch die Politik muss handeln —
sie darf nicht tatenlos bleiben bei dieser Entwicklung.

Wie stellt sich die Situation aus Sicht der Betriebe und der Gewerkschaften dar? Was ist

notwendig, damit die Arbeitsbedingungen zukiinftig alters- und alternsgerecht ausgestaltet
werden? Was ist die Aufgabe der Politik? Das alles mochte ich gemeinsam mit den Experten
und den Gasten der Veranstaltung diskutieren. Ich lade alle Interessierten ganz herzlich ein.



